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CONVENIO MARCO ENTRE LA AGENCIA DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL
FRAUDE Y LA CORRUPCION DE LA COMUNITAT VALENCIANA Y LA ASOCIACION
TACTICAL WHISTLEBLOWER PARA ESTABLECER UN CANAL PERMANENTE DE
COMUNICACION Y COLABORACION PARA MEJORAR LA EFICACIA EN EL
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS DE INTERES COMUN

Valéncia, 9 de julio de 2019

REUNIDOS

De una parte, D. Joan A. Llinares Gémez, el Director de la Agencia de Prevencion y
Lucha contra el Fraude y la Corrupcién de la Comunitat Valenciana (en adelante,
Agencia Valenciana Antifraude), que interviene en su nombre y representacion en
virtud del nombramiento realizado por Resolucién del President de Les Corts de
29 de mayo de 2017 (DOGV num. 8052, de 31 de mayo de 2017).

Y de otra parte, D. Hervé Falciani, Presidente de la asociacion sin animo de lucro
Tactical Whistleblower (en adelante Tactical), en virtud de nombramiento
efectuado por el Acta Fundacional de fecha 27 de abril de 2018, de acuerdo con el
articulo 11 de los Estatutos de la mencionada asociaciéon, con domicilio en
Valéncia, nimero de CIF G40511727, e inscrita con nimero de registro 616667 en
el correspondiente Registro de asociaciones del Ministerio del Interior.

EXPONEN

l.- Que la Agencia Valenciana Antifraude, creada por la Ley 11/2016, de 28 de
noviembre, de la Generalitat, se configura como una entidad adscrita a les Corts
Valencianes, dirigida a prevenir y erradicar el fraude y la corrupcién de las
instituciones publicas valencianas, asi como a impulsar la integridad y la ética
publica y fomentar una cultura de buenas practicas y de rechazo del fraude y la
corrupcion.

Il.- Que la Agencia Valenciana Antifraude se relaciona con las instituciones
autondémicas, estatales, comunitarias e internacionales que tengan competencias
o que cumplan funciones analogas. Asimismo, con cualquier persona, colectivo o
entidad que quiera hacer sugerencias, propuestas o solicitar su actuaciéon en
materia de prevencion y control del fraude y la corrupcion.

lll.- Que la Agencia Valenciana Antifraude contempla entre sus objetivos la
realizacion de planes preventivos que reduzcan los riesgos en el ambito de las
Administraciones y su Sector Plblico que pueden implicar malas practicas o
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conductas fraudulentas y corruptas. Para la consecucion de estos objetivos se
vienen realizando estudios sobre las potencialidades de infraestructuras
tecnoldgicas que permitan incrementar el control efectivo del gasto publico en
aspectos como la contratacion, las subvenciones, las concesiones, etc., gracias a la
trazabilidad y transparencia en los procesos de ejecucion y de los gastos
derivados.

IV.- Que Tactical es una Asociacién sin animo de lucro, constituida en Espafia que
nace con vocacion de promover la ética y la seguridad en instituciones, tanto
publicas como privadas, en sus relaciones administrativas, sociales y comerciales,
y que contempla entre sus objetivos promover la ética y seguridad en el mercado
financiero mediante la aplicacion de tecnologias como el blockchain y otras ya
desarrolladas o en vias de desarrollo.

V.- Que ambas entidades contemplan la creacién de una herramienta que
incorpore las Gltimas innovaciones tecnolégicas para garantizar la trazabilidad del
gasto publico en cualquiera de los ambitos de actuacion de las Administraciones y
su Sector Publico.

VI.- Que es de interés mutuo de las partes formalizar el presente convenio con la
finalidad de establecer un ambito de colaboracién amplio que contribuya al mejor
cumplimiento de los fines y objetivos de ambas partes, y asi poder participar
conjuntamente en el desarrollo de aplicaciones tecnolégicas y procedimientos que
sirvan a tales fines, creando una via estable de colaboracién.

En virtud de lo expuesto, las partes acuerdan suscribir este convenio marco de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
Primera.- Objeto
El objeto del presente convenio marco entre la Agencia Valenciana Antifraude y
Tactical es establecer un canal permanente de comunicacion y colaboracién para
mejorar la eficacia en el cumplimiento de los objetivos de interés comun.

Segunda.- Modalidades de colaboracién

Ambas partes se comprometen a:

« Establecer la colaboracién para la introduccién, desarrollo e implementacion
de aplicaciones tecnolédgicas que faciliten la lucha contra el fraude y la
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corrupciéon en los ambitos de la contratacion, las subvenciones y las
concesiones publicas.

« Favorecer la colaboracién para la elaboracién y ejecucion conjunta de
proyectos en materias de interés comun.

« Cooperar en programas de formacion de personal técnico, de administracion
y servicios.

* Organizar conjuntamente eventos, seminarios o conferencias destinados a
informar a la ciudadania de proyectos y medidas que pueden mejorar y
favorecer la lucha contra el fraude y la corrupcioén con el fin de impulsar la
promocion econdémica y el desarrollo local.

* Colaborar conjuntamente en las dareas de cooperacion técnica y de
transferencia de tecnologia asi como en temas de formacién de analistas y
personal especializado en analisis de datos y en otros ambitos tecnoldgicos.

* Impulsar el apoyo mutuo en cuestiones relacionadas con la actividad de
ambas entidades.

* Trabajar conjuntamente para que se contemple en el marco juridico de la
Comunitat Valenciana la implementacién en todas sus administraciones
publicas de esta herramienta tecnolégica de trazabilidad, una vez acabada.

+ Colaborar en la elaboracion de la herramienta de trazabilidad disefiada en el
marco de este proyecto

* Promover la relacién entre ambas instituciones en el ambito tecnoldgico,
social y cientifico y en cuantas otras actividades puedan surgir entre ellas.

» Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las
disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen el objeto
del presente convenio.

Tercera.- Establecimiento de la colaboracion

La ejecuciéon de cada una de las modalidades de colaboracién previstas en el
presente convenio serd objeto de convenios, acuerdos o contratos especificos,
elaborados de comun acuerdo entre ambas partes, en los que se indicara entre
otros los siguientes aspectos:

* Definicion del objeto que se persigue, actuaciones a realizar y medios
materiales y humanos precisos.

* Obligaciones y derechos de cada parte y, en su caso, el coste econémico, asi
como las consecuencias en caso de incumplimiento.

» Acuerdos relacionados con la confidencialidad de la informacién y con la
propiedad intelectual, industrial y explotacion de los resultados

» Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecuci6n y resolucién
de problemas de interpretacion y cumplimiento.
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« El régimen de modificacion, entrada en vigor, duracion y las causas de
resolucion del convenio, acuerdo o contrato especificos.

» Solucidon de controversias.
« Cualquier otra cuestion que se considere de interés para ambas partes.

Cuarta.- Aspectos econdémicos.

La aplicacién y ejecucién de este convenio, que incluye todos los actos juridicos
que se puedan dictar en su ejecucion y en su desarrollo, no podran implicar
obligaciones econémicas ni para la Agencia Valenciana Antifraude ni para Tactical;
en general ambas instituciones habran de atender las obligaciones derivadas del
convenio con sus medios personales y materiales.

Quinta.- Recursos Humanos

En relacién con el personal de ambas instituciones que participe en estas
actuaciones, en ningln caso, se derivara vinculo juridico alguno ni relacién laboral
ni estatutaria con la otra parte, ni mas compromisos que los estipulados en el
presente convenio.

Sexta.- Comisiéon Mixta de Seguimiento

Para facilitar la elaboracién de los convenios, acuerdos o contratos especificos y su
cumplimiento, se constituira una Comisiéon Mixta de Seguimiento de caracter
paritario, integrada por parte de la Agencia Valenciana Antifraude por el Director, o
persona en quien delegue, y por parte de Tactical por el Presidente, o persona en
quien delegue.

La Comisién Mixta de Seguimiento también estara compuesta por otros dos
representantes de cada una de las instituciones designadas, respectivamente, por
el Director de la Agencia Valenciana Antifraude y el Presidente de Tactical.

La Comisidn se reunira, al menos, una vez al afio, y siempre que se solicite por
alguna de las partes, levantandose acta de la reunion.
Séptima.- Financiacion

Las dos Instituciones sobre la base de una justa reciprocidad, intentaran recabar

fondos de financiacion que seran utilizados para apoyar las actividades que se
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realicen en el ambito de este convenio marco. La financiacion para el desarrollo de
cualquier proyecto o actividad de colaboracion, se incluira en los instrumentos
juridicos que se deriven del presente convenio marco.

Octava.- Confidencialidad de la informacion

De manera general, cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo
ningun concepto, las informaciones pertenecientes a la otra parte a las cuales haya
podido tener acceso en ejecucion de este convenio y de cualquier otro
instrumento juridico que de él se derive.

Las partes firmantes habran de aplicar las medidas de seguridad adecuadas para
el mantenimiento de la confidencialidad de la informacion que sean aplicables
segln las previsiones de la legislacién vigente en cada momento.

Ambas partes se comprometen a que todo el personal que participe en la
ejecucion de este convenio conozca y cumpla el compromiso de confidencialidad

regulado por esta clausula.

Novena.- Duracién del convenio

Este convenio produce efectos desde su firma y tiene una vigencia de cuatro afios,
con posibilidad de prorroga, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales si asi
lo acuerdan de forma expresa las partes firmantes del convenio.

Son causas de resolucion del convenio el transcurso de su plazo de vigencia sin
que se haya acordado la prorroga; el acuerdo de las dos partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes; y la denuncia de una de las partes.

Cualquiera de las partes puede denunciar el convenio en cualquier momento una
vez transcurrido el primer aflo de vigencia, mediante escrito dirigido a la otra
parte. La extinciéon producird efectos una vez transcurridos tres meses desde la
denuncia, sin perjuicio de que se finalicen las actuaciones ya iniciadas que se
hayan de llevar a término por razones de interés publico.
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Décima.- Solucion de controversias

Este convenio marco se rige por sus cldusulas, por la interpretacion que de estas
cladusulas haga la Comision Mixta de Seguimiento y por la normativa general que
sea de aplicacion.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion y el cumplimiento de
este convenio han de ser resueltas, en primera instancia, en la Comisiéon Mixta de
Seguimiento prevista en la cldusula quinta de este convenio. A falta de acuerdo en
esta Comisidn, las posibles controversias seran de conocimiento y competencia de
los organos jurisdiccionales del orden jurisdiccional del contencioso-
administrativo, de acuerdo con lo que establece la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso administrativa.

Undécima.- Publicidad y transparencia.

Ambas partes se comprometen a dar difusion a este convenio marco mediante la
publicacién, si procede, en los diarios oficiales correspondientes, y en sus sedes
electrénicas y paginas web.

En prueba de conformidad, los representantes de ambas partes firman el presente
convenio, por duplicado, en castellano y en valenciano, en el lugar y fecha del
encabezamiento,

Joan Antoni Llinares Gémez Hervé Falciani
Director de la Presidente de
Agencia VaI:tnciana Antifraude Tactical Whistleblower
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