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Agéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau
ila Corrupcié de la Comunitat Valenciana

RESOLUCIO de 14 de marg de 2018, del director, per la
qual es convoca la provisio, pel sistema de lliure desig-
nacio, de diversos llocs de treball vacants de naturalesa
Sfuncionarial en I’Agéncia de Prevencio i Lluita contra el
Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana. Convo-
catoria 1/2018. 2018/2807]

De conformitat amb 1’article 80 del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut
Basic de I’Empleat Public, i ’article 102.1 de la Llei 10/2010, de 9
de juliol, de la Generalitat, d’ordenaci6 i gestié de la funcid publica
valenciana (des d’ara LOGFPV), el procediment de lliure designacio
amb convocatoria publica consisteix en I’apreciaci6 discrecional per
I’organ competent de la idoneitat de les persones candidates en relacio
amb els requisits exigits per I’exercici del lloc. Aixi mateix, el Reial
decret legislatiu 5/2015 estableix que les lleis de desplegament d’aquest
establiran els criteris per a determinar els llocs que, per la seua especial
responsabilitat i confianga, puguen cobrir-se pel procediment de lliure
designacié amb convocatoria publica.

Vist que hi ha diversos llocs de treball en I’ Ageéncia de Prevencio i
Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana el siste-
ma de provisio dels quals és el de lliure designacid, d’acord amb el que
disposa I’article 102 de la LOGFPYV, i en la relacio de llocs de treball
de I’Agencia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcio de la
Comunitat Valenciana, aprovada per Resoluci6 d’1 de marg de 2018, del
director de I’ Agéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcio
de la Comunitat Valenciana (DOGV 8247, 05.03.2018).

Fent us de les atribucions conferides per 1’article 26 de la Llei
11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat, de I’ Agencia de Preven-
ci6 i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, i
el nomenament de la Presidéncia de les Corts mitjangant Resolucié de
29 de maig de 2017 (DOGV 8052, 31.05.2017), resolc:

Primer

Convocar per a la seua provisio pel sistema de liure designacio els
llocs de treball que s’indiquen en I’annex I1I de la present resolucio.

Segon

Aprovar les bases que regiran la present convocatoria i que figuren
al’annex [

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, les
persones interessades podran interposar recurs contencios administratiu
davant del jutjat contencids administratiu corresponent, en el termini
de dos mesos a comptar des de I’endema de la publicaci6. Aixi mateix,
amb caracter potestatiu, es podra interposar recurs de reposicio, en el
termini d’un mes des de I’endema de la notificacid, davant del mateix
organ que ha dictat la resolucié. Tot aixo de conformitat amb el que
estableixen els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques i els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa, sense perjudici
que les persones interessades en puguen exercitar, si és el cas, qualsevol
altre que estimen procedent.

Valéncia, 14 de marg de 2018.— El director: Joan A. Llinares Gémez.

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

Primera. Requisits de participacio

Podra participar en aquesta convocatoria el personal funcionari
de carrera de les diferents administracions publiques, que reunisca els
requisits i les condicions que estableix la normativa vigent i, en particu-
lar, els requisits per a la provisi6 dels llocs de treball que es detallen en
I’annex III de la present resolucio.

Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude
y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana

RESOLUCION de 14 de marzo de 2018, del director, por
la que se convoca la provision, por el sistema de libre
designacion, de varios puestos de trabajo vacantes de
naturaleza funcionarial en la Agencia de Prevencion y
Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat
Valenciana. Convocatoria 1/2018. [2018/2807]

De conformidad con el articulo 80 del Real decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Bésico del Empleado Publico, y el articulo 102.1 de 1a Ley 10/2010, de
9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion publica
valenciana (en adelante LOGFPV), el procedimiento de libre designacion
con convocatoria publica consiste en la apreciacion discrecional por el 6rga-
no competente de la idoneidad de las personas candidatas en relacion con
los requisitos exigidos para el desempefio del puesto. Asimismo, el Real
decreto legislativo 5/2015 establece que las leyes de desarrollo del mismo
estableceran los criterios para determinar los puestos que, por su especial
responsabilidad y confianza, puedan cubrirse por el procedimiento de libre
designacion con convocatoria publica.

Visto que hay varios puestos de trabajo en la Agencia de Prevencion y
Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana cuyo
sistema de provision es el de libre designacion, conforme a lo dispuesto
en el articulo 102 de la LOGFPV, y en la relacion de puestos de trabajo de
la Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la
Comunitat Valenciana, aprobada por Resolucion de 1 de marzo de 2018, del
director de la Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrup-
cion de la Comunitat Valenciana (DOGV 8247, 05.03.2018).

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 26 de la Ley
11/2016, de 28 de noviembre, de la Generalitat, de la Agencia de Preven-
cion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana,
y el nombramiento de la Presidencia de Les Corts mediante Resolucion de
29 de mayo de 2017 (DOGV 8052, 31.05.2017), resuelvo:

Primero

Convocar para su provision por el sistema de libre designacion los
puestos de trabajo que se relacionan en el anexo 111 de la presente reso-
lucion.

Segundo

Aprobar las bases que regiran la presente convocatoria y que figuran
en el anexo I.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podran interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el juzgado de lo contencioso administrativo correspon-
diente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion. Asimismo, con caracter potestativo, se podra interponer
recurso de reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de
la notificacion, ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucion. Todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 114, 115,
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo comun de las administraciones publicas y los articulos 8, 14.2
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, sin perjuicio de que las personas interesadas
puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Valéncia, 14 de marzo de 2018.— El director: Joan A. Llinares Gomez.

ANEXO 1
Bases de la convocatoria

Primera. Requisitos de participacion

Podra participar en esta convocatoria el personal funcionario de
carrera de las distintas administraciones publicas, que reiina los requisi-
tos y las condiciones que establece la normativa vigente y, en particular,
los requisitos para la provision de los puestos de trabajo que se detallan
en el anexo III de la presente resolucion.
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Els requisits de participacié s’han de reunir en la data de finalitzacio
del termini de presentacié de sol-licituds i mantindre’s fins a la presa
de possessio.

Segona. Sol-licituds de participacio

La sol-licitud, adaptada al model que es publica en 1’annex II
i que es troba disponible a la pagina web https://www.antifraucv.es/
es/convocatories-provisio/, es presentara, preferentment, al Registre
de I’Agéncia de Prevenci6 i Lluita contra el Frau i la Corrupci6 de la
Comunitat Valenciana (c¢/ Navellos, 14, 3, 46003 Valéncia) en horari de
09.00 a 14.00 h, de dilluns a divendres, o per qualsevol dels mitjans que
preveu I’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. En aquest tltim
cas, s’ha de remetre a I’adreca de correu electronic administracion@
antifraucv.es copia del document que acredite la remissio en termini de
la sol-licitud.

A la sol-licitud s’adjuntara la documentacio segiient:

— En relacié amb els mérits al-legats, historial professional de com-
peténcies i capacitats.

— En relaci6é amb el compliment dels requisits per a participar:

- Nomenament com a funcionari de carrera del grup de titulacio
que dona accés al lloc al qual s’opta o documentacié que ho acredite,
mitjangant copia confrontada.

- Titulacio corresponent a la formaci6 exigida, si és el cas, o docu-
mentacio que ho acredite, mitjangant copia confrontada.

La no-aportaci6 d’aquesta documentacié suposara 1’exclusio de la
persona participant en la convocatoria.

El termini de presentacio sera, en tot cas, de 10 dies naturals a
comptar des de I’endema de la publicaci6é d’aquesta convocatoria al
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera. Comprovacio del compliment dels requisits de participacio

La persona titular de la direccié de I’Agéncia, a través de I’ Area
d’ Administracid, Gestiéo Economica i Recursos Humans, ha de com-
provar el compliment dels requisits dels participants i, si escau, ha de
requerir les persones interessades perque en un termini de 10 dies habils
realitzen les esmenes que siguen procedents.

Un vegada realitzats els tramits anteriors, I’ Area d’ Administracid,
Gestid Economica i Recursos Humans emetra informe preceptiu i vin-
culant en relacié amb les sol-licituds que complisquen els requisits i
el remetra a la persona titular de la direcci6 de 1’ Agéncia per a la seua
resolucid d’acord amb el que preveu la LOGFPV.

Quarta. Resolucio de la convocatoria

La persona titular de la direcci6 de I’Agencia de Prevenci6 i Lluita
contra el Frau i la Corrupci6 de la Comunitat Valenciana resoldra de
conformitat amb el que estableix 1’article 102.3 de la LOGFPV, bé la
seua adjudicaci6 a la persona que considere més idonia per a I’exercici
de cada lloc de treball, bé que es declare desert, inclus existint personal
que reunisca els requisits exigits, si considerara que cap persona resulta
idonia per a exercir-lo.

La resolucié de nomenament es motivara amb referéncia al compli-
ment per la persona triada dels requisits exigits en la convocatoria, les
circumstancies i aptituds professionals que s’han tingut en compte per
considerar que resulta la més idonia per a I’exercici del lloc de treball,
aixi com a la competéncia per a adoptar-la.

La resolucié haura d’indicar que la presa de possessio en la nova
destinaci6 s’efectuara I’endema de la publicaci6 de la resolucio de la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, llevat que
en aquesta es dispose una altra data.

La resoluci6 sera objecte de publicacio al Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Cinquena. Termini de resolucio

La present convocatoria es resoldra en un termini no superior a tres
mesos, comptats des de I’endema de la data de finalitzacid del termini
de presentacid de sol-licituds.

Los requisitos de participacion deberan reunirse en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la
toma de posesion.

Segunda. Solicitudes de participacion

La solicitud, adaptada al modelo que se publica en el anexo Il y que
se encuentra disponible en la pagina web https://www.antifraucv.es/es/
convocatories-provisio/, se presentara, preferentemente, en el Registro
de la Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion
de la Comunitat Valenciana (c/ Navellos, 14, 3, 46003, Valéncia) en
horario de 09.00 a 14.00 h, de lunes a viernes, o a través de cualquiera
de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administra-
ciones publicas. En este ultimo caso, debera remitirse a la direccion de
correo electronico administracion@antifraucv.es copia del documento
que acredite la remision en plazo de la solicitud.

A la solicitud se acompaiara la siguiente documentacion:

— En relacion a los méritos alegados, historial profesional de com-
petencias y capacidades.

— En relacion al cumplimiento de los requisitos para participar:

- Nombramiento como funcionario de carrera del grupo de titula-
cion que da acceso al puesto al que se opta o documentacion que lo
acredite, mediante copia cotejada.

- Titulacion correspondiente a la formacion exigida, en su caso, o
documentacion que lo acredite, mediante copia cotejada.

La no aportacion de dicha documentacion supondra la exclusion de
la persona participante en la convocatoria.

El plazo de presentacion sera, en todo caso, de 10 dias naturales
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera. Comprobacion del cumplimiento de los requisitos de par-
ticipacion

La persona titular de la direccion de la Agencia, a través del Area
de Administracion, Gestion Econdmica y Recursos Humanos, compro-
bara el cumplimiento de los requisitos de los participantes y, si procede,
requerira a las personas interesadas para que en un plazo de 10 dias
habiles realicen las subsanaciones que procedan.

Una vez realizados los tramites anteriores, el Area de Administra-
cion, Gestion Econdmica y Recursos Humanos emitira informe pre-
ceptivo y vinculante en relacion con las solicitudes que cumplan los
requisitos y lo remitira a la persona titular de la direccion de la Agencia
para su resolucion conforme a lo previsto en la LOGFPV.

Cuarta. Resolucion de la convocatoria

La persona titular de la direccion de la Agencia de Prevencion y
Lucha contra el Fraude y la Corrupcién de la Comunitat Valenciana
resolvera de conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la
LOGFPY, bien su adjudicacién a la persona que considere mas ido-
nea para el desempefio de cada puesto de trabajo, bien que se declare
desierto, aun existiendo personal que reina los requisitos exigidos, si
considerara que ninguno resulta idéneo para su desempeiio.

La resolucion de nombramiento se motivara con referencia al cum-
plimiento por la persona elegida de los requisitos exigidos en la convo-
catoria, las circunstancias y aptitudes profesionales que se han tenido en
cuenta para considerar que resulta la mas idonea para el desempefio del
puesto de trabajo, asi como a la competencia para adoptarla.

La resolucion debera indicar que la toma de posesion en el nuevo
destino se efectuara el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion
de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
salvo que en la misma se disponga otra fecha.

La resolucidn sera objeto de publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Quinta. Plazo de resolucion

La presente convocatoria se resolvera en un plazo no superior a tres
meses, contados desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.
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ANNEX Il / ANEXO Il

SOL-LICITUD D'ADMISSIO PER A LA PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL PEL
SISTEMA DE LLIURE DESIGNACIO

SOLICITUD DE ADMISION PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO POR

AGENCIA VALENCIANA ANTIFRAU EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

A |DADES D'IDENTIFICACIO | DATOS DE IDENTIFICACION
COGMNOMS [ APELLIDOS NOM § NOMBRE DI
DOMICILI A LEFECTE DE NOTIFICACIONS (CARRER/PLACA, NUMEROC | PORTA) CcP LOCALITAT / LOCALIDAD

DOMIGILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (CALLEPLAZA, NUMERO ¥ PUERTA)

PROVINCIA | PROVINGIA TELEFON | TELEFONO E-MAIL

B |DADES DE LA CONVOCATORIA | DATOS DE LA CONVOCATORIA

NUM. CONVOCATORIA | NUM. CONVOCATORIA

AGENCIA DE PREVENCIO | LLUITA CONTRA EL FRAU | LA CORRUPCIO DE LA COMUNITAT WALENCIANA,

Nimero de lloc | ordre / Ndmero de puesto y orden:
1 2 3 3

x|
(=
=
=
|
o

C |DADES DEL LLOC DE TREBALL ACTUAL / DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

NUM. LLOC / NUM. PUESTO

ADMINISTRACIO PUBLICA | ADMINISTRACION PUBLICA

RELACIO PROFESSIONAL DESTINACIO /| DESTING COS O ESCALAT GUERPO O ESCALA
RELAGION PROFESIONAL

D |DOCUMENTACIO APORTADA /| DOCUMENTACION APORTADA

r Historial profesional de competéncies i capacitats (Curriculum)
Historial profesional de competencias y capacidades (Curriculum)

Altra documentaci (indiqueu):
Otra documentacion (indicar).

-

I (O R B

E |soL-LiciTup 1 soLiciTup

(]
- <
Siga admesa |la present sol-licitud per a concursar a les places de la convocatoria esmentada a 'apartat B. ]
Se admita la presente solicitud para concursar a las plazas de la convocatoria mencionada en el apartado B. %
=
[&]
d de
REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA
|
=
[=]
Firma:
Les dades personals proporcionades en este formular seran tractades per rArea d'adminisiracid, estié econdmica i recursss humans de "',J
I'Agéncia de Prevencio i Liuita contra el Frau i la Corrupcit de la Comunitat Valenciana (C/ Navellos, 14, Valéncia. administracion@antifraucy.es, =
telefon B83428555) a fi de tramitar el procediment de provisio de llocs de treball. Pot trobar informacio detallada sobre el tractament | els drets que =
la normativa i reserva en la direccia htips:fwww.antfravcy. esipolitica-de-privacitat. -
Los datos personales proporcionados en este formulario serdn tratades por ef Area de administracion, Eestiérr =condmica y recursos humanss de |DATA DENTRADA EM L'ORGAN COMPETENT | £
la Agencia de Prevencion y Lucha contra_el Frauge y la Cormupoion de la Comunitat Valenciana (G/ Mavellos, 14, Valencis, [FEGHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE | —
| administraciom@antfravcy.es, felsfone 363428553) con e fin de framitar ef procedimisnfo de provision de puesios de fabajo. Pueds encontrar .
| informacion detailada sobre el tratamiento y los derechos que ia normativa e reserva en la direccion hifps:ifwww_antifrauey es/politica-de-privacitat. <

AGENCIA DE PREVENCIO | LLUITA CONTRA EL FRAU | LA CORRUPCIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA 09/03/18
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