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Agéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau
ila Corrupcié de la Comunitat Valenciana

RESOLUCIO 260/2022, d’1 d’abril de 2022, del director
de I’Ageéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Cor-
rupcio de la Comunitat Valenciana, per la qual es convoca
la provisio temporal del lloc numero 47, técnic o técnica
superiors de gestio economica i contractacio, de la rela-
cio de llocs de treball d’aquesta agencia, per funcionaris
o funcionaries de carrera de les diferents administracions
publiques. [2022/2900]

I. La Llei 11/2016, de 28 de novembre, de 1a Generalitat, de I’ Agen-
cia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat
Valenciana (d’ara en avant Agéncia), en ’article 29.1, reserva 1’exercici
dels llocs de treball de la mateixa a funcionaris i funcionaries de carrera
de les diferents administracions publiques, sotmetent la provisio dels
llocs de treball a les normes de la Llei de funci6 publica valenciana.

II. En relacié amb les formes de provisi6 de llocs de treball de
I’ Agéncia, I’article 61.3 del seu reglament de funcionament i régim inte-
rior (DOGV 8582, 02.07.2019), preveu que: «Quan per raons d’urgéncia
siga necessari ocupar un lloc vacant es podra adscriure provisionalment,
mitjangant els procediments de comissio de serveis o adscripcid provi-
sional, a un funcionari o funcionaria de carrera per a I’acompliment pel
temps indispensable fins a la cobertura definitiva.»

II1. En data actual, es troba vacant i pendent de provisio definitiva a
través del sistema de concurs especific, el lloc de treball de la relaci6 de
llocs de treball de I’ Agéncia les caracteristiques i les funcions de la qual
s’especifiquen en la taula que segueix, resultant la seua cobertura urgent
per a acomplir a les necessitats contractuals i de gestié econdomica que
amb caracter ordinari es presenten en 1’ Agéncia.

Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude
y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana

RESOLUCION 260/2022, de 1 de abril de 2022, del direc-
tor de la Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude
v la Corrupcion de la Comunitat Valenciana, por la que
se convoca la provision temporal del puesto numero 47,
técnico o técnica superiores de gestion economica y con-
tratacion, de la relacion de puestos de trabajo de esta
agencia, por funcionarios o funcionarias de carrera de las
distintas administraciones publicas. [2022/2900]

I. La Ley 11/2016, de 28 de noviembre, de la Generalitat, de la
Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la
Comunitat Valencia (en adelante Agencia), en su articulo 29.1, reserva
el ejercicio de los puestos de trabajo de la misma a funcionarios y fun-
cionarias de carrera de las diferentes administraciones publicas, some-
tiendo la provision de los puestos de trabajo a las normas de la Ley de
funcion publica valenciana.

II. En relacion con las formas de provision de puestos de trabajo
de la Agencia, el articulo 61.3 de su Reglamento de funcionamiento y
régimen interior (DOGV 8582, 02.07.2019), prevé que: «Cuando por
razones de urgencia sea necesario ocupar un puesto vacante se podra
adscribir provisionalmente, mediante los procedimientos de comisién
de servicios o adscripcion provisional, a un funcionario o funciona-
ria de carrera para su desempefio por el tiempo indispensable hasta su
cobertura definitiva.»

II1. En fecha actual, se encuentra vacante y pendiente de provision
definitiva a través del sistema de concurso especifico, el puesto de tra-
bajo de la relacion de puestos de trabajo de la Agencia cuyas caracte-
risticas y funciones se especifican en la tabla que sigue, resultando su
cobertura urgente para dar cumplimiento a las necesidades contractuales
y de gestion econdmica que con caracter ordinario se presentan en la
Agencia.

]\IIZJHZ Denominacio Localitat 1‘2]ng GR Ng[e;ll Nzggll p};ZC?;Zj Requisits Merits
Coneixements en:
— Contractaci6 publica.
Tecnic/a superior de Experiéncia d’almenys quatre | — Gestio Pressupostaria
47 gestio economica i Valéncia F Al 24 48 CE - AP | anys en I’ambit general de les | — Transparéncia del sector
contractacio funcions del lloc public
Coneixements de valencia
® ok ok koK k%
Nuim. L . Rég. Nivel | Nivel Forma . -
puesto Denominacion Localidad o, GR D CE provision Requisitos Meéritos
Conocimientos en:
— Contratacion publica.
Técnico/a Superior de Experiencia de al menos cuatro | — Gestion Presupuestaria
47 Gestion Econdmica y Valéncia F Al 24 48 CE-AP aflos en el &mbito general de — Transparencia del sector
Contratacion las funciones del puesto publico
Conocimientos de valenciano

Funciones lloc de treball 47— Tecnic/a superior de gestio economi-
ca i contractacio

1. Col-laborar en I’execucio i control de la gestié economica-finan-
cera i pressupostaria, de comptabilitat i tresoreria, amb especial impli-
cacio en:

— La proposta i elaboraci6 de les instruccions i circulars internes que
pertoquen i afecten la gestio pressupostaria de 1’ Ageéncia.

— La comptabilitat pressupostaria i patrimonial de 1’ Agéncia, elabo-
rant la informacié o documentacié que siga requerida.

Funciones puesto de trabajo 47— Técnico/a superior de gestion eco-
nomica y contratacion

1. Colaborar en la ejecucion y control de la gestion econdomica-fi-
nanciera y presupuestaria, de contabilidad y tesoreria, con especial
implicacion en:

— La propuesta y elaboracion de las instrucciones y circulares inter-
nas que procedan y afecten a la gestion presupuestaria de la Agencia.

— La contabilidad presupuestaria y patrimonial de la Agencia, elabo-
rando la informacion o documentacion que sea requerida.
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— La gesti6 del registre comptable de factures i el seu seguiment.

— La preparaci6 de la documentaci6 exigida pels organs de control
extern.

— Qualsevol altra tasca de gestié economica-pressupostaria i de
comptabilitat afi, que puga ser-li encomanada per ra6 de les competén-
cies que té assignades.

2. Executar les activitats necessaries per a la implementacio6 del Pla
Anual de Contractacio, preparant les licitacions corresponents.

3. Efectuar el seguiment de la contractacio, s de plataformes elec-
troniques, gestio de les publicacions en els diaris oficials i vetlar pel
compliment de les obligacions de rendici6 de I’activitat de contractacio
a través del Registre Oficial de Contractes de la Generalitat Valenciana,
organs de control extern i portal de transparéncia.

4. Les altres tasques que li encomane el/la cap d’Area d’ Administra-
cid, Recursos Humans i Gestiéo Economica o la Direcci6 de 1’ Agéncia.

IV. El sistema de provisio del referenciat lloc de treball és el de
concurs especific, obert a funcionaris i funcionaries de carrera d’al-
tres administracions publiques, institucions, organismes publics o uni-
versitats publiques, conforme al que es disposa en I’article 113 de la
Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funcié ptblica valenciana (LFPV) i la
relacid de llocs de treball de 1’ Agéncia (DOGV 8985, 29.12.2020). En
conseqiiencia, fins a la provisié definitiva del lloc a través de la con-
vocatoria del corresponent concurs especific, 1’article 117 de 'LFPV
possibilita la cobertura de manera temporal del lloc de treball mitjangant
comissio de serveis amb una duracié maxima de dos anys; el personal
funcionari ha de reunir els requisits reflectits per al lloc concret en la
corresponent relacio de llocs de treball.

En virtut d’aixo0, de conformitat amb el que es disposa en els arti-
cles 110 i segtients de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la funci6 publica
valenciana, i en exercici de les atribucions conferides per I’article 29 de
la Llei 11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat, de I’ Agéncia de
Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcio de la Comunitat Valen-
ciana, i pels articles 13.1.d i 61 del seu reglament de funcionament i
régim interior, resolc:

Primer

Convocar la provisié temporal del lloc de treball vacant de natu-
ralesa funcionarial d’aquesta Agéncia nimero 47, técnic/a superior de
gestio economica i contractacid, per funcionari/aria de carrera d’altres
administracions publiques, institucions, organismes publics o universi-
tats publiques, per motius d’urgéncia.

Segon

Les sol-licituds de participaci6 es realitzaran mitjangant la presenta-
ci6 dels annexos L, II, 111 i IV que s’acompanyen a la present resolucio, a
través del registre electronic d’aquesta agéncia (https://sede.antifraucv.
es/opencms/opencms/sede), efectuant-se inicament per mitjans electro-
nics per reunir la consideraci6 de personal funcionari de carrera.

Els documents, annexos I, II, IIT i IV, es troben disponibles en la
pagina web de I’ Agencia: https://www.antifraucv.es/portal-de-transpa-
rencia/informacio-institucional/.

Aixi mateix, es podra convocar les persones sol-licitants per a realit-
zar una entrevista prévia a la seleccio en cas que es considere necessari.

Tercer

El termini de presentacio de sol-licituds sera de cinc dies habils,
comptats des de I’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Quart

Aquelles persones que no siguen seleccionades per a la provisio
temporal del lloc de treball oferit podran ser tingudes en compte per
a proveir noves vacants que puguen produir-se respecte d’altres llocs
d’aquesta agéncia, sempre que es reunisquen els requisits establits en
aquests, durant el termini maxim d’un any a comptar des de la publica-

— La gestion del registro contable de facturas y su seguimiento.

— La preparacion de la documentacion exigida por los 6rganos de
control externo.

— Cualquier otra tarea de gestion econdmica-presupuestaria y de
contabilidad afin, que pueda serle encomendada por razén de las com-
petencias que tiene asignadas.

2. Ejecutar las actividades necesarias para la implementacion del
plan anual de contratacion, preparando las licitaciones correspondientes.

3. Efectuar el seguimiento de la contratacion, uso de plataformas
electronicas, gestion de las publicaciones en los diarios oficiales y velar
por el cumplimiento de las obligaciones de rendicion de la actividad de
contratacion a través del Registro Oficial de Contratos de la Generalitat
Valenciana, 6érganos de control externo y portal de transparencia.

4. Las demés tareas que le encomiende el/la jefe/a de Area de Admi-
nistracion, Recursos Humanos y Gestion Econdmica o la Direccion de
la Agencia.

IV. El sistema de provision del referenciado puesto de trabajo es el
de concurso especifico, abierto a funcionarios y funcionarias de carrera
de otras administraciones publicas, instituciones, organismos publicos o
universidades publicas, conforme a lo dispuesto en el articulo 113 de la
Ley 4/2021, de 16 de abril, de la funcién publica valenciana (LFPV) y la
relacion de puestos de trabajo de la Agencia (DOGV 8985, 29.12.2020).
En consecuencia, hasta la provision definitiva del puesto a través de la
convocatoria del correspondiente concurso especifico, el articulo 117 de
la LFPV posibilita la cobertura de forma temporal del puesto de trabajo
mediante comision de servicios con una duraciéon maxima de dos afios,
debiendo el personal funcionario reunir los requisitos reflejados para el
puesto concreto en la correspondiente relacion de puestos de trabajo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 110
y siguientes de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica
Valenciana, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo
29 de la Ley 11/2016, de 28 de noviembre, de la Generalitat, de la
Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la
Comunitat Valenciana, y por los articulos 13.1.d 'y 61 de su Reglamento
de funcionamiento y régimen interior, resuelvo:

Primero

Convocar la provision temporal del puesto de trabajo vacante de
naturaleza funcionarial de esta Agencia nimero 47, Técnico/a superior
de gestion econdmica y contratacion, por funcionario/a de carrera de
otras administraciones publicas, instituciones, organismos publicos o
universidades publicas, por motivos de urgencia.

Segundo

Las solicitudes de participacion se realizaran mediante la presenta-
cion de los anexos I, 11, Il y IV que se acompafian a la presente reso-
lucidn, a través del registro electronico de esta agencia https://sede.
antifraucv.es/opencms/opencms/sede, efectuandose unicamente por
medios electronicos por reunir la consideracion de personal funciona-
rio de carrera.

Los citados documentos, anexos I, II, III y IV, se encuentran dispo-
nibles en la pagina web de la Agencia https://www.antifraucv.es/por-
tal-de-transparencia/informacio-institucional/.

Asimismo, se podra convocar a las personas solicitantes para rea-
lizar una entrevista previa a la seleccion en caso de que se considere
necesario.

Tercero

El plazo de presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Cuarto

Aquellas personas que no sean seleccionados para la provision tem-
poral del puesto de trabajo ofertado podran ser tenidas en cuenta para
proveer nuevas vacantes que puedan producirse respecto de otros pues-
tos de esta agencia, siempre que se reunan los requisitos establecidos
en los mismos, durante el plazo maximo de un afio a contar desde la
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ci6 d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, les
persones interessades podran interposar recurs contencios administratiu
davant el jutjat contencioés administratiu corresponent, en el termini de
dos mesos comptats des de 1’endema de la publicacié. Aixi mateix, amb
caracter potestatiu, es podra interposar recurs de reposicio, en el termini
d’un mes des de ’endema de la publicacio, davant el mateix organ que
ha dictat la resolucio. Tot aixo de conformitat amb el que s’estableix en
els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comt de les administracions publiques,
i els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regulado-
ra de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudici que les
persones interessades puguen fer, si escau, qualsevol altra accié que
estimen procedent.

Valéncia, 1 d’abril de 2022.— El director de I’ Ageéncia de Prevencid
i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana: Joan
A. Llinares Gomez.

publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podran interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el juzgado de lo contencioso-administrativo correspon-
diente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion. Asimismo, con caracter potestativo, se podra interponer
recurso de reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al
de su publicacion, ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucion.
Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 114,
115, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas y los articulos
8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la juris-
diccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que las personas
interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier otra accion que esti-
men procedente.

Valéncia, 1 de abril de 2022.— El director de la Agencia de Preven-
cion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valen-
ciana: Joan A. Llinares Gomez.
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ANNEX | / ANEXO |

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCEDIMENT PER A

) LA PROVISIO TEMPORAL DEL LLOC DE TREBALL 47.
AGENCIA VALENCIANA ANTIFRAU[TECNIC/A SUPERIOR DE  GESTIO ECONOMICA |
A SRt AR TGP BB I WO [ ONTRAGTAGIO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO
PARA LA PROVISION TEMPORAL DEL PUESTO DE TRABAJO
47. TECNICO/A DE GESTION ECONOMICAY CONTRATACION

A [DADES D'IDENTIFICACIO / DATOS DE IDENTIFICACION

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI

DOMICILI A UEFECTE DE NOTIFICACIONS (CARRER/PLACA, NUMERO | PORTA) CP LOCALITAT/LOCALIDAD

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA)

PROVINCIA/PROVINCIA TELEFON/TELEFONO EMAIL

B [DADES DEL LLOC DE TREBALL ACTUAL / DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

NUM. LLOC / NUM. PUESTO ADMINISTRACIO PUBLICA / ADMINISTRACION PUBLICA

RELACIO PROFESSIONAL / RELACION DESTINACIO / DESTINO COS O ESCALA/ CUERPO O ESCALA

PROFESIONAL

GRUP / GRUPO SUBGRUP / SUBGRUPO NIVELL / NIVEL

C |DADES DEL LLOC O LLOCS DE TREBALL QUE SOL-LICITA/ DATOS DEL PUESTO O PUESTOS DE TRABAJO QUE
SOLICITA

NUM. LLOC | DENOMINACIO / NUM. PUESTO Y

DENOMINACION 47 Técnic/a de Gestié Economica i Contractacié

47 Técnico/a de Gestion Econémica y Contratacion
D [DOCUMENTACIO APORTADA / DOCUMENTACION APORTADA

Annex Il Declaracié responsable compliment requisit titulacio, formacié i mérits de formacio.
Anexo Il Declaracion responsable cumplimiento requisito titulacion, formacién y méritos de formacion.

Annex Ill Declaracié responsable acreditativa de I'experiéncia com a requisit.
Anexo Il Declaracion responsable acreditativa de la experiencia como requisito.

Annex IV Declaracié responsable de compromis d'adhesié al Codi étic i de conducta.
Anexo |V Declaracion responsable de compromiso de adhesion al Codigo ético y de conducta.

Altra documentacio (indiqueu): / Otra documentacion (indicar):

E |SOL-LICITUD/SOLICITUD

La persona que subscriu SOL-LICITA I'admissié de la present sol-licitud per a participar en el procediment per a la provisié
temporal mitjangant comissié de serveis, del lloc de treball esmentat en I'apartat C i DECLARA que sén certes les dades
consignades i que reuneix les condicions exigides en la convocatoria, comprometent-se a provar documentalment les dades
consignades, si calguera.

La persona que suscribe SOLICITA sea admitida la presente solicitud para participar en el procedimiento para la provision
temporal mediante comision de servicios del puesto de trabajo mencionado en el apartado C y DECLARA que son ciertos los
datos consignados y que reune las condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente los
datos consignados, si fuera preciso.

Signatura electronica/ Firma electronica

F |CONSENTIMENT | DEURE D'INFORMAR LES PERSONES INTERESSADES SOBRE PROTECCIO DE DADES
CONSENTIMIENTO Y DEBER DE INFORMAR A LAS PERSONAS INTERESADAS SOBRE PROTECCION DE DATOS

He rebut informacié relativa a que aquesta Agéncia va a tractar i guardar les dades aportades en la instancia i en la documentacié
que s’adjunta per a la tramitacio i gestio d'expedients administratius.

He recibido informacion de que esta Agencia va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacion que
se adjunta para la tramitacién y gestion de expedientes administrativos.

Entitat responsable IAgéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana
Entidad responsable /Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcién de la Comunitat Valenciana
Finalitat principal Seleccid de personal i provisio de lloc de treball mitjangant convocatories publiques.
Finalidad principal Les dades poden ser publicades en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i la pagina web de
I’Agéncia.
Seleccion de personal y provision de puesto de trabajo mediante convocatorias publicas.
Los datos pueden ser publicados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y la pagina web de
la Agencia.
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Legitimacio
Legitimacion

Tractament necessari per al compliment d'una obligacié legal aplicable a la persona responsable
del tractament i per al compliment d'una missié realitzada en interés public o en I'exercici de|
poders publics conferits a la persona responsable del tractament.

Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable a la persona del
tratamiento y para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos a la persona del tratamiento.

Destinataris
Destinatarios

Organs judicials en el cas d'interposicio de recursos
Organos judiciales en el caso de interposicion de recursos

Transferéncia internacional
'Transferencia internacional

No estan previstes transferéncies internacionals de les dades
No estan previstas transferencias internacionales de los datos

Termini de supressio
Plazo de supresion

Les dades es conservaran durant el temps necessari per a complir amb la finalitat per a la qual es
\van obtindre i per a determinar les possibles responsabilitats que es pogueren derivar d'aquesta
finalitat i del seu tractament. Sera aplicable el que es disposa en la normativa d'arxius i
documentacio.

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad y del tratamiento de los mismos. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de
archivos y documentacion.

Drets
Derechos

Pot exercitar els seus drets d'accés, rectificacid, supressio i portabilitat de les seues dades, de
limitacid i oposicio al seu tractament, aixi com a no ser objecte de decisions basades Unicament
en el tractament automatitzat de les seues dades, quan siga procedent, davant I'Agéncia
\Valenciana Antifrau, carrer Navellos, 14-3, 46003-Valéncia o en |'adregca de correu electronic
dpd@antifraucv.es.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacion y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas
Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando proceda, ante la Agéncia
\Valenciana Antifrau, calle Navellos, 14-3, 46003-Valencia o en la direccién de correo electronico
dpd@antifraucv.es.

Informacié Addicional
Informacion Adicional

Pot trobar informacié més detallada sobre el tractament i I'exercici dels drets que la normativa li
reserva en I'adrega https://www.antifraucv.es/es/politica-de-privacidad.
Puede encontrar informacion mas detallada sobre el tratamiento y el ejercicio de los derechos que

la normativa le reserva en la direccion https://www.antifraucv.es/es/politica-de-privacidad.
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ANNEX Il / ANEXO I
Declaracié responsable del compliment dels requisits de titulacio i formacio i mérits de formacio
Declaracién responsable del cumplimiento de los requisitos de titulaciéon y formacion y méritos de formacion.

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI

Convocatoria Resolucié del director de 'Agéncia de Prevencio i Lluita contra elData/Fecha
Frau i la Corrupcio de la Comunitat Valenciana. Numero
Convocatoria Resolucion del director de la Agencia de Prevencion y Lucha contra
el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana.

Llocs als quals es presenta / Puestos a los que se presenta

1. |REQUISIT TITULACIO EXIGIDA
REQUISITO TITULACION EXIGIDA

S'indicara la titulacié per a l'acreditacio del requisit exigit en la relacio de llocs de treball
Se indicara la titulacién para la acreditacion del requisito exigido en la relacion de puestos de trabajo

2. |REQUISIT D’EXPERIENCIA DEL LLOC DE TREBALL CONVOCAT / REQUISITO DE EXPERIENCIA DEL
PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

- S'adjuntara, degudament emplenat, I'annex Il - Declaracidé responsable acreditativa de I'experiéncia com
a requisit.

- Se adjuntara, debidamente cumplimentado, el anexo Il - Declaracion responsable acreditativa de la
experiencia como requisito.

3. |MERITS DE FORMACIO
MERITOS DE FORMACION

Cursos de formacio i perfeccionament /Cursos de formacién y perfeccionamiento

Cursos rebuts / Cursos recibidos

Denominacié / Denominacion Data de realitzacio / num hores / nim. horas
Fecha de realizaciéon

Docéncia impartida / Docencia impartida

Denominacio curs / Denominacién curso Data de imparticié / Fecha|nim hores / nium. horas
de imparticion

Altres titols universitaris / Otros titulos universitarios

Descripcio / Descripcion Data de realitzaci6 / nam crédits/hores / num.
Fecha de realizacion créditos/horas

Coneixements de valencia / Conocimientos de valenciano

Nivell /Nivel

Certificats de capacitacio6 /
Certificados de capacitacion
Coneixements d’idiomes comunitaris / Conocimientos de idiomas comunitarios

Idioma / Idioma Nivell-Nivel
1.
2.

Qui subscriu, SOL-LICITA siga admesa la present declaracioé responsable i DECLARA que son certes les dades
consignades i que reuneix les condicions exigides en la convocatoria, comprometent-se a provar mitjancant els
seus originals les dades consignades, si se li requereix a 'efecte.

Quien suscribe, SOLICITA sea admitida la presente declaracion responsable y DECLARA que son ciertos los datos
consignados y que reune las condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar mediante sus
originales los datos consignados, si se le requiere al efecto.

; d de
Signatura electronica/ Firma electronica
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ANNEX 11l /ANEXO I
DECLARACIO RESPONSABLE ACREDITATIVA DE LEXPERIENCIA COM A REQUISIT
DECLARACION RESPONSABLE ACREDITATIVA DE LA EXPERIENCIA COMO REQUISITO

........................................................................... funcionari/funcionaria de (indicar administracio) amb DNI
....................................... INRP.
........................................................................... funcionario/funcionaria de (indicar administracion) con DNI
....................................... INRP. e,

DECLARE:

DECLARO:

Que ocupe el lloc de treball de .........c.c..c..... desdel .......ooenennnn. finsal ............... , exercint durant aquest temps
les seglients funcions:

Que ocupo el puesto de trabajo de ................ desde el ..........oeeenn. hastael ............... , desempefiando durante

ese tiempo las siguientes funciones:

| per deixar-ne constancia, formule la present declaracié, comprometent-me a provar mitjangant I'oportu certificat les
dades consignades, si se li requereix a I'efecte.

Y para que conste, formulo la presente declaracién, comprometiéndome a probar mediante el oportuno certificado los
datos consignados, si se le requiere al efecto.

, d de
Signatura electronica/ Firma electrénica

DIRECTOR DE L’AGENCIA DE PREVENCIO | LLUITA CONTRAEL FRAU | LA CORRUPCIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA/
DIRECTOR DE LA AGENCIA DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCION DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA
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ANNEX IV /ANEXO IV
DECLARACIO RESPONSABLE DE COMPROMIS D'ADHESIO AL CODI ETIC | DE CONDUCTA
DECLARACION RESPONSABLE DE COMPROMISO DE ADHESION AL CODIGO ETICO Y DE CONDUCTA

DECLARE:
DECLARO:

Que em compromet a adherir-me i complir amb el que es disposa en el Codi étic i de conducta de I'Agéncia de
Prevenci6 i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, aprovat mitjangant Resolucié numero
82/2022, de 10 de febrer, del director de I'Agéncia (DOGV num. 9281, de 18.02.2022)

Que me comprometo a adherirme y cumplir con lo dispuesto en el Codigo ético y de conducta de la Agencia de
Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana, aprobado mediante Resolucion
num. 82/2022, de 10 de febrero, del director de la Agencia (DOGV num. 9281, de 18.02.2022)

| per deixar-ne constancia, formule la present declaracié.

Y para que conste, formulo la presente declaracién.

, d de
Signatura electronica/ Firma electrénica

DIRECTOR DE L'’AGENCIA DE PREVENCIO | LLUITACONTRAEL FRAU I LA CORRUPCIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA /
DIRECTOR DE LA AGENCIA DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCION DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA
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