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¢, Qué te vienen a la mente
cuando se habla de conflicto de
interés? (En un concepto)

Ve a www.menti.com y
Utiliza el codigo 7675 8955
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ESPANOLA

Conflicto de intereses

“Colision entre las competencias decisorias que tiene el titular de un
organo administrativo y sus intereses privados, familiares o de otro
orden, que pueden afectar a la objetividad de las decisiones que
adoptan.

El conflicto de intereses determina ordinariamente el deber de
abstencidén en la toma de decisiones, o incluso la incompatibilidad para
mantener la titularidad de un determinado cargo.”

Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del gjercicio del alto cargo de la
Administracion General del Estado, art. 11.

3OE

LEGISLACION CONSOLIDADA

Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracién General del Estado. )
www.antifraucv.es
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Articulo 23. Abstencion
1. Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de
las circunstancias sefaladas en el apartado siguiente se abstendran de intervenir en el
procedimiento y lo comunicaran a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.

2. Son motivos de abstencion los siguientes:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con
algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como
compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o
el mandato. www.antifraucv.es
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c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se
trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos ainos servicios
profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

3. Los érganos jerarquicamente superiores a quien se encuentre en alguna de las
circunstancias senaladas en el punto anterior podran ordenarle que se abstengan
de toda intervencién en el expediente. www.antifraucv.es
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4. La actuacion de autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas
en los que concurran motivos de abstencion no implicara, necesariamente, y en todo
caso, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.

5. La no abstencién en los casos en que concurra alguna de esas circunstancias
dara lugar a la responsabilidad que proceda.

www.antifraucv.es
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Conflicto de intereses

« Un conflicto de interés real implica un conflicto entre el
deber publico y los intereses privados de un funcionario
publico, en el que el funcionario publico tiene intereses
personales que pueden influir de manera indebida en el
desempeno de sus deberes y responsabilidades

- oficiales.
Reflexiones sobre

conflictos de interéS' « Un conflicto de interés aparente existe cuando

pareciera que los intereses privados de un funcionario

su desconommlento,_I’a publico son susceptibles de sospechas porque puede
antesala de la corrupcion influir indebidamente en el desempeio de sus funciones,

aunque no sea el caso.
AGENCIA VALENCIANA ANTIFRAUDE ) i i )
s VA A wmreacns |- e UJn - conflicto de interés potencial surge cuando un
funcionario publico tiene intereses privados de naturaleza
tal que puedan conducir a un conflicto en caso que, en un
futuro, el funcionario sea implicado o tuviera que
participar en responsabilidades oficiales relevantes.

www.antifraucv.es
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Conflicto de intereses

En ese sentido y desde este enfoque prescriptivo, poner ejemplos de estas situaciones en las
que se puede entrar en conflicto con los deberes publicos puede ayudarnos a incentivar esa

toma de conciencia:

ser contratado nuevamente por la admi-
nistracion publica, por ejemplo, como
consultor, para realizar tareas similares
a las que se llevaban a cabo en las an-
tiguas funciones publicas,

soy funcionario, ocupo un puesto de
trabajo reservado en exclusiva al
cuerpo de letrados, y ejerzo la
abogacia en defensa de intereses
privados o publicos frente a mi
administracion de  origen, yo
personalmente o el despacho
profesional en el que colaboro con
mis servicios.

un

la esposa de un funcionario
responsable del oérgano de
contratacion a cargo de |la
supervisiéon de un procedimiento
de licitacidén trabaja para uno de

los licitadores.

funcionario de un Jdrgano de

contratacion y el presidente de una de

las

sociedades licitadoras tienen

responsabilidades en el mismo partido
politico.

www.antifraucv.es
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Los conflictos de interés y la integridad publica

\

https://youtu.be/F6594Z3Yu9w
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Riesgo por inadecuada gestion del conflicto de interés.

Deteccion y reaccién

« Las prohibiciones de contratar: Articulo 71 y siguientes LCSP

« Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas
que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion.

« Las denuncias (Sistemas de informacion internos y externos)
» El régimen sancionador, multas, disciplinarias, morales

« La via penal

« La anulacién de los actos viciados por conflicto de interés

» El control interno y externos

www.antifraucv.es
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Algunos mecanismos de prevencion de los conflictos de interés

‘I Informacion, formacion y asesoramiento ||

Prohibiciones legales para realizar det. actividades J

Limitaciones al ejercicio de actividades privadas con
posterioridad al cese

1 L 1 J
0\
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INICIE EL SIMULADOR

Simulador de Conflicto de Intereses e Incompatibilidades

IR AL SIMULADOR
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;. Qué conflicto de interés
crees que puedes tener en tu
gestion diaria en la
administracion publica?

Ve a www.menti.comy
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Conflicto de interés

Interés Reflexiones sobre

general conflictos de interés:
su desconocimiento, la
antesala de la corrupcion

Incompatibilidades

RegaIOS AGENCIA VALENCIANA ANTIFRAUDE

Transparencia
Legislacion de Funcion Publica

Sistemas de compliance

% GENERALITAT or s [
VALENCIANA icina de Contro
\\% Conselleria de Participacid, g’f de Conflictes

NBINTPRAGH, COORETRON) d'Interessos https://gvaoberta.gva.es/es/incompatibilitats-dels-alts-carrecs

i Qualitat Democratica
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EL INDEPENDIENTE

Espafia

Casi la mitad de los abogados del Estado
estan en excedencia o no ejercen como tal

I

EL servicio juridico del Estado cuenta con una plantilla formada por 643 letrados, de los que solo 357 estan en activo
000000 D

Casi la mitad de los funcionarios que integran el Cuerpo de Abogados del
Estado se encuentran actualmente en excedencia voluntaria o no ejercen
como tal al estar prestando servicios especiales, va sea ocupando cargos de
libre designacion en administraciones piiblicas o dedicandose a la actividad
politica. De los 15 primeros del escalafon, todos con entre 65 v 71 anos, tan

s6lo ocho permanecen en activo.

Con datos referidos al 14 de marzo, el servicio juridico del Estado esta
integrado por 663 letrados, segiin se detalla en la relacién
circunstanciada que el Ministerio de Justicia ha publicado este jueves en el
Boletin Oficial del Estado (BOE). Son exactamente 21 més que en

2020 v seis mas de los que se contabilizaban hace diez aiios.

14

La Abogacia del
Estado cuenta con
una plantilla de 665
letrados, de los que
tan solo 357 se
encuentran en activo

www.antifraucv.es
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Ayudar a su familiar o amigo por encima de
cualquier otra consideracion

ENCUESTA
CORRUPCION Y
ETICA EN ESPANA

Deberia intentar ayudar a su familiar o
amigo, intentando no perjudicar a los...

2022
(CUESTIONARIO
EPOCA-AVAF)

Deheria ocuparse del caso de manera
imparcial

Deberia rechazar ocuparse de ese caso y
pedir que otro funcionario se hiciera...
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Rechazan ocuparse de ese caso y
pedir que otro funcionario se...

Se ocupan del caso de manera
imparcial

QUE DEBE/HACE UN FUNCIONARIO

Intentan ayudar a su familiar o

VIVIENDA PROTEGIDA FAMILIAR amigo, intentando no...

Ayudan a su familiar o amigo por
encima de cualquier otra...
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¢.Crees que existen los
instrumentos suficientes para
atajar el conflicto de interés en
tu administracion?

Ve a www.menti.comy
utiliza el cédigo 89309417

Resultados

www.antifraucv.es


http://www.menti.com/
https://www.mentimeter.com/app/presentation/altkj71bg4qrf9a85m55u4yoo7hz3boo

Leyes y estrategias de lucha contra la corrupcién, por la integridad publica y M
.7 . .z AGENCIA VALENCIANA ANTIFRAUDE
la proteccion de las personas que informacion.

iMuchas gracias!
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Moltes gracies per la vostra atencio
formacio@antifraucv.es
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Carrer Navellos, 14 32. 46003 Valéncia
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