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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Agéncia de Prevencié i Lluita Contra El Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana

RESOLUCIO niim. 65/2025 de 17 de gener, de la Direccié de I'Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la
Corrupcio de la Comunitat Valenciana, per la qual es convoca la provisio, pel sistema de lliure designacio, del lloc de
treball de naturaleza funcionarial num. 2, secretari/aria general, i s ’aproven les bases que regixen la convocatoria nim.
LD 1/2025.

Mitjangant la Llei 11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat, de I'Agéncia de Prevencio6 i Lluita contra el Frau i la Corrupcio de la
Comunitat Valenciana, es crea esta agéncia com una entitat adscrita a les Corts, amb personalitat juridica propia i plena capacitat
d'obrar per al compliment dels seus fins.

En virtut de Resolucié de 27 de juny de 2019, del director de I'Agéncia de Prevencid i Lluita contra el Frau i la Corrupci6 de la
Comunitat Valenciana, s'aprova el seu Reglament de funcionament i régim interior (DOGV num. 8582, de 02.07.2019), conforme a
I'nabilitacié concedida en I'apartat segon de la disposici6 transitoria primera de la Llei 11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat.
Este Reglament ha sigut modificat per Resolucié nim. 917 de 16 de desembre de 2021, (DOGV num. 9250, de 05.01.2022).

La vigent relacio de llocs de treball de I'agéncia s'aprova mitjangant Resolucié num. 1189/2024, de 27 de desembre (DOGV num.
10016, 31.12.2024), de conformitat amb el que es disposa en I'article 29 de la llei de I'agéncia modificat en virtut de la Llei 3/2024, de
27 de juny, de la Generalitat.

Després de la citada modificacid, I'apartat 1 dl'article 29 de la llei de I'agéncia establix que, els llocs de treball de I'agéncia seran
exercits per personal funcionari de carrera de les administracions publiques. Aixi mateix, en el seu apartat 2 assenyala que, el
personal funcionari al servici de I'agéncia sera proveit, d'acord amb els principis d'igualtat, publicitat, merit i capacitat adequats a la
funcié encomanada, entre els funcionaris de les diferents administracions publiques, i esta subjecte al que es disposa en la normativa
especifica de I'agéncia i la reguladora del personal de Les Corts, incloent-hi I'equiparacio retributiva.

El personal funcionari de carrera que siga adscrit, amb caracter definitiu, al servici de 'agéncia sera declarat en la situacio
administrativa de serveis especials.

L'Estatut del Personal de les Corts Valencianes aprovat pel Ple de les Corts el 16 de juny de 2010 (BOCV num. 241, de 21 de juny de
2010), que incorpora les modificacions aprovades pel Ple de les Corts el 25 d'octubre de 2018 (BOCV num. 316, de 9 de novembre
de 2018), en el seu article 39, es referix a la provisio de llocs pel sistema de lliure designacio.

De conformitat amb I'article 80 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat public (d'ara en avant TREBEP), el procediment de lliure designacié amb convocatoria publica mitjangant
procediments basats en els principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicidad, consistix en |'apreciacio discrecional per I'6rgan competent
de la idoneitat i de les competéncies de les persones candidates en relacié amb els requisits exigits per a I'acompliment del lloc.

Vist que el lloc de treball nim. 2,secretari/a General, es troba vacant, a través de la present convocatoria es pretén proveir el mateix
d'acord amb la vigent relacié de llocs de treball, aprovada mitjangant Resolucié num. 1189/2024, de 27 de desembre (DOGV ndm.

10016, 31.12.2024).

En virtut d'aixo, fent Us de les atribucions conferides per article 13.1.d) del Reglament de funcionament i régim interior de 27 de juny
de 2019 de I'Agéncia (DOGV num. 8582, de 02.07.2019),

RESOLC

Primer. - Convocar per a la seua provisio pel sistema de lliure designacio el lloc de treball que es relaciona en I'annex | d'esta
resolucio.

Segon. - Aprovar les bases que regiran la present convocatoria i que figuren en I'annex Il d'esta resolucio.

Tercer. - Aprovar els models de sol-licitud d'admissio per a la provisié d’aquest lloc de treball i de declaracié responsable, que figuren
respectivament en els annexes Il i IV d'esta resolucié.
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Quart.- Publicar la present resolucié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes.
Contra esta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar, potestativament, recurs de reposicio, en el termini d'un
mes, davant el director d'esta agencia, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, i recurs contenciés administratiu, en el termini de dos mesos,
davant la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat VValenciana, d'acord amb el que s'establix
en els articles 10.1. m) i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié contenciosa administrativa, comptats des
de I'endema de la seua publicacié. Tot aixo sense perjui de qualsevol altre recurs o accid que estime procedent.
Valéncia, 17 de gener de 2025
El director de I'Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i

la Corrupcié de la Comunitat Valenciana

Eduardo Beut Gonzalez

ANNEX |
Lloc de treball convocat
Num. lloc |Denomina [Localitat [Adsc Rég Jc Gr Nivell CD |Nivell CE [Forma Requisits |Meérits
cio prov.
Org
2 Secretari/a |Valencia [D F A1 28 CV4 LD-AP Formacio i |[Experiencia
General lexperiéncia[de més de

d'almenys |huit anys
huit anys  |en I'ambit
en I'ambit  |general de
general de |les funcions
les funcions|propies del
propies del |lloc.

lloc.

Coneixeme
nts de
valencia.

F: Funcionaris/as de carrera.

LD: Lliure designacio.

IAP: Obert a altres administracions publiques.
2. Secretari/a General

Exercir la direccio, coordinacio i supervisio de les seguents unitats administratives:
lArea de Prevencid, Proteccio del denunciant i Assessorament juridic

Area de Formacio, Participacio, Comunicacié i Relacions amb altres entitats
Sistemes d'Informacio

Gestié Administrativa i Recursos Humans

Gestié Economica i Contractacio
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ANNEX I

Bases de la convocatoria

Primera. - Objecte i forma de provisié

Es objecte d'esta convocatoria la provisio, pel sistema de lliure designacid, del lloc de treball de I'Agéncia de Prevencid i Lluita contra
el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana descrit en I'anterior annex | d'esta resolucié.

Segona. - Requisits de participacio

1. Podra participar en esta convocatoria el personal funcionari de carrera de les diferents administracions publiques, institucions i
entitats publiques, que reunisca els requisits que establix la normativa vigent i, en particular, els establits en I'anterior annex | d'esta
resolucio.

No podra participar el personal suspés en ferm mentres dure la suspensio.

2. Els requisits de participacié hauran de reunir-se en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i mantindre's els
mateixos durant tot el procediment de seleccio fins al moment de la presa de possessio.

Tercera. - Sol-licitud de participacid, forma i termini de presentacio
1. La sol‘licitud, acompanyada d'un historial professional de competéncies i capacitats (curriculum complet) i de copia de la
documentacio acreditativa dels requisits i mérits que presenten les persones aspirants, ha d'adaptar-se al model que es publica en

I'annex Il d'esta convocatoria.

Els annexes Ill i IV de la convocatoria es troban disponibles en la pagina web de I'Agéncia (Convocatories per a la provisié de llocs de
treball. Convocatoria LD 1/2025):

https://www.antifraucv.es/informacion-institucional-y-de-organizacion/

2. Les sol'licituds de participacio es presentaran a través del registre electronic d'esta Agéncia, efectuant-se tinicament per mitjans
electronics per reunir la consideracié de personal funcionari de carrera.

3. El termini de presentacié sera de vint dies habils, comptats des de I'endema de la publicacié d'esta convocatoria en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

Aixi mateix, esta convocatoria es remitira per a la seua publicacié en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes.

Quarta. - Documentacio acreditativa dels requisits i meérits a aportar

1. A la sollicitud, degudament emplenada, s'acompanyaran els documents (original o copia) justificatius dels requisits i mérits relatius
al lloc de treball convocat i qualsevol altre document que es considere d'interés, aixi com declaracié responsable de la veracitat d'esta
documentacid, segons model que es publica en I'annex IV d'esta convocatoria.

2. En relacié amb el compliment dels requisits exigits, s'haura de presentar la seglient documentacio:

a) Fotocopia del Document Nacional d'ldentidad o document equivalent.

b) Fotocopia del nomenament com a personal funcionari de carrera del subgrup de titulacié que dona accés al lloc al qual s'opta o
documentacié que l'acredite.

c) Acreditacié documental de I'experiéncia requerida: certificat, informe o full de servicis de I'administracié publica, institucié publica o
entitat publica d'origen i, si és el cas, d'aquelles altres en les quals s'haguera prestat servicis.

d) Acreditacié documental de la formacié requerida.
3. En relacioé amb els mérits, s'acompanyara la documentacié corresponent que els acredite.

Quinta. - Comprovacié del compliment dels requisits de participacié
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El personal de la unitat administrativa e Recursos Humans de I'agéncia comprovara el compliment dels requisits de les persones
participants, requerint, si és el cas, les esmenes pertinents. Una vegada realitzats estos tramits, emetra informe a este efecte, que
remetra a la persona titular de la Direcci6 de I'agencia per a la seua resolucio.

Es comprovara I'experiéncia al-legada per les persones participants en relacio amb qualsevol de les materies assenyalades a
continuacio:

Prevenci6 del frau i la corrupcié

Proteccio del denunciant

Assessorament juridic

Formacio

Participacio

Comunicacié i relacions amb altres entitats

Sistemes d'Informacio

Gestio Administrativa

Recursos Humans

Gestio Econdmica

Contractacio

Sexta. Avaluacié i resolucié de la convocatoria del procediment de provisio

1. Amb caracter previ a la resolucioé d'esta convocatoria, es podran realitzar entrevistes a les persones participants que reunisquen els
requisits exigits, per a la comprovacié de la seua capacitat i merits, aixi com les seues habilitats, actituds i aptituds en relacié amb les
funcions concretes a desenrotllar i els principis d'actuacié del personal de I'Agencia a que es referix 'article 5 del seu Reglament de
funcionament i régim interior.

2. La persona titular de la Direccié de I'Agéncia resoldra, bé I'adjudicacio del lloc convocat a favor de la persona que considere més
idonia per al seu acompliment, bé que es declare deserta la convocatoria fins i tot existint persones que reunisquen els requisits
exigits, si considera que cap resulta idonia per a exercir-ho.

3. La resoluci6 de la convocatoria haura d'indicar el termini en el qual haja de tindre lloc la presa de possessié en el nou desti.

4. La resolucié de la convocatoria sera objecte de publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en el Butlleti Oficial de
les Corts Valencianes.

Séptima. - Termini de resolucié

La present convocatoria es resoldra en un termini no superior a dos mesos, comptats des de I'endema de la data de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds.
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