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II. AUTORITATS I PERSONAL
C) ALTRES ASSUMPTES

Agéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcioé de la Comunitat Valenciana

RESOLUCIO niimero 315/2025, de 5 de maig, de modificacié de la relacié de llocs de treball de I’Agéncia de Prevencid i
Lluita contra el Frau i la Corrupcio de la Comunitat Valenciana. (2/2025).

Mitjangant la Llei 11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat, de I'Agéncia de Prevenci6 i Lluita contra el Frau
i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, es crea esta agéncia com una entitat adscrita a les Corts, amb personalitat
juridica propia i plena capacitat d'obrar per al compliment dels seus fins.

L'article 29 d'esta llei establix en 1’apartat 2, que el personal funcionari al servei de l'agéncia ha de ser proveit,
d'acord amb els principis d'igualtat, publicitat, merit i capacitat adequats a la funcié encomanada, entre els funcionaris de
les diferents administracions publiques, i esta subjecte al que es disposa en la normativa especifica de l'agéncia i la
reguladora del personal de les Corts, inclosa l'equiparacio retributiva.

Aixi mateix, l'apartat 3 del mencionat article establix que la relacio de llocs de treball sera elaborada i aprovada per
l'agéncia.

En virtut de Resolucid de 27 de juny de 2019, de I'anterior Direccié de 'Agéncia de Prevencio i Lluita contra el
Frau i la Corrupcio de la Comunitat Valenciana, s'aprova el seu Reglament de funcionament i régim interior (DOGV ntiim.
8582, de 02.07.2019), conforme a I'habilitacié concedida en l'apartat segon de la disposicid transitoria primera de la Llei
11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat. Este Reglament ha sigut modificat per Resolucié num. 917 de 16 de
desembre de 2021, (DOGV num. 9250, de 05.01.2022).

La vigent relacio de llocs de treball de 1’agéncia s’aprova mitjancant la Resolucio nim. 1189/2024, de 27 de
desembre, del seu director (DOGV ntim. 10016, de 31.12.2024), i es modifica mitjangant la Resolucié nim. 121/2025, de
17 de febrer (DOGV niim. 10050, de 19.02.2025).

La Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funcié publica valenciana, d'ara en avant LVFP, configura les relacions de llocs
de treball com un instrument técnic a través del qual I'administracioé publica organitza, racionalitza i ordena el seu personal
per a una eficag prestacioé del servici public, regulant-la en els seus articles 47 i segiients.

Mitjancant diferents providencies de la Direccié de l'agéncia, es comunica a la unitat administrativa de recursos
humans que, les necessitats detectades en relacio amb 1'estructura organitzativa de I’agéncia motiven la pertinent adaptacio
d'un instrument técnic d'ordenacid del personal com és la relacid de llocs de treball de qualsevol administracio publica,
mitjangant la modificacié d'alguns llocs.

Les modificacions proposades es detallen a continuacio:

A) Tenint en compte que 1'"altima convocatoria de provisio del lloc de treball nimero 25, secretari/aria de Direccid,
ha quedat deserta, amb 1'objectiu de fomentar una major participacié en la proxima convocatoria, es proposa eliminar el
requisit de posseir qualsevol certificat de nivell de valencia, amb la conseqiient adaptaci6 de l'apartat de mérits.

Després de la modificacio proposada, les caracteristiques i classificacid del lloc serien les segiients:

Num. Ads. | Rég. Nivell | Nivell | F
wr Denominacio Localitat $ & GR e e orr'm.zr IRequisits WMerits
lloc Org. | Jeo. CD CE | provisio

[Experiéncia de més de
quatre anys en
I'acompliment de les . 1y
Secretari/aria de funcions inherents al lloc (Coneixements d'anglés.
. u . iy

25 . ., Valéncia D F Cl 20 CV20 | LD-AP . . ., |Coneixements de valencia.
Direccio de secretaria de direccié o . A ‘.

N Coneixements d'ofimatica.
d'organs de govern de les

JAdministracions

IPubliques.

B) Tenint en compte la nova proposta de funcionament de 1'Area d'Avaluacié, Comprovacié i Inspeccid, es
proposen les segiients modificacions de llocs:

1. Lloc de treball namero 3, coordinador/a de I'Area d'Avaluacio, Comprovacio i Inspeccio.

A les seues funcions s'afigen les segiients:

j) Coordinaci6 amb la direcci6 de 1'Oficina Técnica.
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k) Coordinacio amb la direcci6 de planificaci6 de I'area.

1) Coordinacié amb la direccio de recepcid, avaluacio i assignacié de comunicacions.

m) Supervisio de la base de dades de Control i Informacié de Procediments Relacionats amb Investigacions.

n) Aquelles altres que se li assignen pel director o directora de l'agéncia.

Per 1'assenyalat es considera, que el complement de desti i el complement especific d'este lloc ha d'equiparar-se al

del lloc de secretari/aria General. (CD 28 CV4).

Després de la modificacio proposada, les caracteristiques i classificacio del lloc serien les segiients:

Niim. Ads. | Rég. Nivell | Nivell | F
um Denominacio Localitat s & GR tve e orr.nc'zr IRequisits WMerits
lloc Org. | Jeo. CD CE | provisio
F -
e)?:er:éc::i; dalmenys Haver exercit les funcions
. . . opies del lloc de treball
Coordinador/a de huit anys en l'exercici de p:r)lz::l sesu Oecrioer :;mait
1'Area funcions de Zn . ps SUp
3 d'Avaluacio, Valéncia | AECI F Al 28 CV4 | LD-AP [control i/o investigacio en Y . .
s . Coneixements superiors al
Comprovacio i qualsevol ambit de . .
i .. R nivell B1 de valencia.
Inspeccid ' Administracio Publica. Coneixements de
Certificat del nivell BI de| . .
. [diomes comunitaris.
valencia.
2. Lloc de treball nimero 22, técnic/a Superior d'Avaluaci6é, Comprovaci6 i Inspeccio.
Nova denominaci6 del lloc: cap de 1'Oficina Técnica.
A les seues funcions s'afigen les segiients:
g) Responsable de 1'0Oficina Técnica.
h) Les altres tasques que li encomane la persona responsable de 1'area i la Direcci6 de I'agéncia.
Després de la modificacié proposada, les caracteristiques i classificacié del lloc serien les segiients:
Num. Ads. | Rég. Nivell | Nivell | F
um Denominacio Localitat § 8 GR tve e orr.m.zr IRequisits WMerits
lloc Org. | Jeo. CD CE provisio
Coneixements en:
- Técniques d'investigacio i
. S lemissio d'informes tecnics i
[Formacio i experiéncia de| . . .
. pericials derivats de les
Imés de dos anys en el . v ..,
L . tecniques d'investigacio.
sector public realitzant . .
. . .., | Maneig de sistemes
Cap de I'Oficina funcions dinvestigacié o d'informacio i fonts
22 P . Valéncia | AECI | F Al 24 CVI11 | CE-AP [inspeccid, o de gestio i
Tecnica . obertes.
control de procediments .,
- Contractacio.

administratius 1 e
- - Funcio publica.
economics. . . . .
- Patrimoni, urbanisme i
disciplina urbanistica.

- Subvencions publiques.

Coneixements de valencia.

3. Lloc de treball nimero 8, técnic Superior d'Avaluacio, Comprovacio i Inspeccio.

Nova denominaci6 del lloc: cap de Planificacio, Estudi normatiu i Relacions amb I'Administraci6 de Justicia.

A les seues funcions s'afigen les segiients:

g) Planificacio de l'area d'Avaluacio, Comprovacio i Inspeccio.

h) Estudi normatiu de 1'area d'Avaluacid, Comprovacio i Inspeccio.

i) Relacions de 1'area amb I'Administraci6 de Justicia.

j) Les altres tasques que li encomane la persona responsable de I'area i la Direccid de 1'agéncia.

Per l'assenyalat i l'especial complexitat de les funcions, es considera que ha de modificar-se la seua classificacio.
Després de la modificacio proposada, les caracteristiques i classificacid del lloc serien les segiients:
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administratius i
leconomics.

Niim. Denominacié Localitat Ads. | Rég GR Nivell | Nivell FOVI.ﬂL.l' IRequisits IMerits
lloc Org. | Jeo. CD CE | provisio
Coneixements en:
- Tecniques d'investigacio i
emissio d'informes técnics i
[Formacio i experiéncia de [pericials derivats de les
Cap de Imés de sis anys en el técniques d'investigacio.
Planificacio, sector public realitzant |- Maneig de sistemes
g Estudi Florrnatiu i Valéncia | AECI F Al 24 cvo | cE.ApP 'funcion.srd‘investiga'cri(t) o |d'informaci6 i fonts
Relacions amb inspeccio, o de gestio i [obertes.
'Administracio de control de procediments [ Contractacio.
Justicia administratius i - Funci6 publica.
economics. - Patrimoni, urbanisme i
disciplina urbanistica.
- Subvencions publiques.
Coneixements de valencia.
4. Lloc de treball numero 21, técnic Mitja d'Avaluacioé, Comprovacio i Inspeccio.
Nova denominacio del lloc: cap de Recepcio, Avaluacid i Assignacio de comunicacions.
A les seues funcions s'afigen les segiients:
g) Responsable de la recepcio, avaluacio i assignacio de comunicacions.
h) Les altres tasques que li encomane la persona responsable de 'area i la Direcci6 de 'agéncia.
Després de la modificacio proposada, les caracteristiques i classificacio del lloc serien les segiients:
Niim. Denominacié Localitat Ads. | Rég. GR Nivell | Nivell Forr.nc.zr IRequisits Merits
lloc Org. | Jeo. CD CE | provisio
Coneixements en:
- Tecniques d'investigacio i
lemissi6 d'informes tecnics i
[Formacio i experiéncia de [pericials derivats de les
imés de dos anys en el técniques d'investigacio.
Cap de Recepcio, sector public realitzant |- Maneig de sistemes
21 Av.aluac.i'(') i Valencia | AECI F A2 24 cvil | cr-ap .ﬁlncion.sld'investiga.crié o |d'informaci6 i fonts
Assignacio de inspeccio, o de gestio i [obertes.
Comunicacions control de procediments |- Contractacio.

- Funci6 publica.

- Patrimoni, urbanisme i
disciplina urbanistica.

- Subvencions publiques.
Coneixements de valencia.

publicitat activa de la informacio.

continguts i la presentacio d'estos.

C) Es proposa la modificacio del lloc ntimero 33:

Lloc numero 33, técnic/a Superior de Formaci6 i Prevencio6

La seua denominacio passa a ser, cap de Gabinet i Estudis.
Les funcions del lloc seran les segiients:

a) Desenrotllar tasques de docencia propies de l'area.

b) Promoure espais de trobada i intercanvi amb la societat civil i arreplegar les seues aportacions.
c¢) Proposar qualsevol actuacioé de l'agéncia a partir dels informes, estadistiques, publicacions i estudis técnics en
relacié amb les funcions de 1'agéncia.

d) Coordinar les relacions informatives i amb els mitjans de comunicacio.

e) Tramitar la resposta de les queixes i suggeriments que es presenten en relacié amb les actuacions de I'agéncia.
f) Efectuar el seguiment del barometre de percepcid de la corrupcid i gestionar la preséncia de l'agéncia en les
xarxes socials.

g) Vetlar pel compliment de les obligacions relatives a la transparéncia de l'activitat publica de l'agencia i la

h) Efectuar la proposta de disseny de la pagina web de l'agéncia, aixi com supervisar la seua informacid i
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i) Efectuar el seguiment, avaluacio del desenrotllament i grau de compliment de la normativa vigent en matéria
d'igualtat entre dones i homens en I'ambit de les actuacions de 1'agéncia, inclosa la utilitzacié d'un llenguatge no sexista i no
discriminatori i la transmissio de valors positius i igualitaris en la publicitat institucional; proposar politiques de génere, el
pla d'igualtat i el protocol d'assetjament laboral i per ra¢ de sexe de l'agéncia.

J) Analisi i1 avaluacié de politiques publiques d'integritat en les matéries relacionades amb I'ambit d'actuacio de
l'agéncia.

k) Promoure estudis i investigacions en relacio amb el frau, amb les causes que 1'originen i amb I'impacte social i
politic que genera.

1) Gestionar les necessitats de contractacié de la unitat administrativa.

n) Preparar la memoria anual, sense perjui de la col-laboracié de cada una de les altres unitats administratives.

m) Aquelles altres que se li assignen per la persona responsable de la seua area o la Direccid de I'agencia.

Per l'assenyalat i I'especial complexitat de les funcions, es considera que ha de modificar-se la seua classificacio.

Després de la modificacié proposada, les caracteristiques i classificacié del lloc serien les segiients:

Niim. Denominacié Localitat Ads. | Rég. GR Nivell | Nivell Forr.n%zr IRequisits Merits

lloc Org. | Jeo. CD CE | provisio
IFormacio i experiéncia de |Coneixements i experiéncia
Imés de sis anys en en:
qualsevol de les matéries |- Dret administratiu.
segiients: govern obert, [ Transparéncia del sector
oestio de projectes, public.

3 Cap de Gapinet i Valéncia G F Al 24 cvo CE-AP orgaﬁi?zacic’) i imp.articié -Difeccié i gestio de

Estudis d'activitats formatives [projectes.

dirigides a servidors - Organitzacio i imparticio
Ipublics o estudiants d'activitats formatives
luniversitaris/secundaria. |dirigides a servidors publics i
Certificat de nivell C1 de |a estudiants.
valencia. Coneixements d'anglés.

Esta modificacio implica I'adaptacid de l'apartat «adscripcid organica» en tots aquells llocs adscrits a 1'area AFPCR
afegint la dependéncia a la Secretaria General.

D) Es proposa la modificacio del lloc niimero 38:

Lloc numero 38, técnic/a Superior de Proteccio del denunciant i Assessorament Juridic.

La seua denominacio passa a ser, cap de Prevencié i Proteccid del denunciant.

A les funcions del lloc s’afigen les segiients:

f) Representaci6 i defensa en jui.

g) Coordinacio de I'elaboracio i establiment dels elements de les estratégies d'integritat publica, aixi com de la
confeccio i avaluacio dels plans de prevencio.

h) Coordinaci6 de l'avaluacio de 1'eficacia dels instruments juridics i les mesures existents en matéria de prevencio
i lluita contra el frau i la corrupcié.

i) Coordinaci6 de la formulacié de propostes de criteris previs de control de 1'accié publica, aixi com de millores en
procediments i practiques administratives.

j) Coordinacié de la formulacié de propostes i recomanacions en matéria d'integritat, ética publica, prevencio i
lluita contra la corrupcid, sobre disposicions normatives vigents o en tramit d'aprovacio.

k) Les altres tasques que li encomane la persona responsable de la seua area o la Direcci6 de 1'agéncia.

Per a garantir la funcid de representacio i defensa en jui de 'agéncia, s'haura de contemplar en els requisits del lloc
al costat de la titulacié corresponent.

Per l'assenyalat i I'especial complexitat de les funcions, es considera que ha de modificar-se la seua classificacio.

Després de la modificacio proposada, les caracteristiques i classificacio del lloc serien les segiients:

CVE: DOGV-V-2025-15063 https://dogv.gva.es/



N
DIARI OFICIAL

NUm. 10106 / 13.05.2025 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 5/6
Niim. Ads. | Rég. Nivell | Nivell| F
ZZ;Z Denominacio Localitat Or; Jcef. GR g; zgg prZ:Z?é IRequisits WMerits

Titol universitari de
[licenciatura en Dret o titol
universitari oficial de grau en

Dret.
Cap de Prevencio i [Experiéncia de més de sis Coneixements de valencia
38 Proteccio6 del Valéncia SG F Al 24 [ CV9 | CE-AP |anys en l'exercici de . i ’
. . Coneixements d'anglés.
denunciant I'advocacia.

[Formaci6 i experiéncia de
Imés de sis anys en l'ambit
general de les funcions
propies del lloc.

E) Es proposa la modificaci6 del lloc nimero 17:

Lloc numero 17, técnic/a Mitja de Prevencio, Avaluacio, Comprovacio i Inspeccio.

La seua denominaci6 passa a ser, técnic/a Superior de Proteccié del denunciant, Assessorament Juridic i Defensa
en jui.

Les funcions del lloc seran les segiients:

a) Assessorament en dret i assisténcia teécnica i juridica, especialment, en matéries de contractaciéo publica i
concessions, funcié publica, subvencions, patrimoni public i urbanisme.

b) Assessorament legal a les persones que denuncien, informen o alerten de fets o conductes de possible frau o
corrupcio.

c) Instruccio de les sol-licituds d'atorgament de I'estatut de proteccié de la persona denunciant, i realitzar el seu
seguiment.

d) Instruccié de procediments sancionadors, disciplinaris i de responsabilitat patrimonial, o d'accés a la informacio
publica.

e) Redaccio de tot tipus de documents administratius.

f) Representacio i defensa en jui.

g) Les altres tasques que li encomane la persona responsable de la seua area o la Direcci6 de 'agéncia.

Per a garantir la funcié de representacio i defensa en jui de 'agéncia, la qual cosa s'haura de contemplar en els
requisits del lloc al costat de la titulacid corresponent, passa a configurar-se com a lloc del subgrup Al amb CD 24,
equiparant-se la seua classificaci6 a la dels llocs de técnic/a Superior.

Després de la modificacid proposada, les caracteristiques i classificacio del lloc serien les segiients:

Niim. Ads. | Rég. Nivell | Nivell | F
IZ;Z Denominacio Localitat Or; Jcef, GR g; 2}; przczfo' \Requisits Merits

Titol universitari de
llicenciatura en Dret o titol

N . universitari oficial de grau en
Técnic/a Superior

. Dret.
de Proteccio del e . , .
denunciant Experiencia de més de sis Coneixements de valencia
17 § Valéncia SG F Al 24 [CVI11| CE-AP lanys en l'exercici de . .
Assessorament l'advocacia Coneixements d'anglés.

Juridic i Defensa . N i
[Formacio i experiéncia de més

de sis anys en 1'ambit general
de les funcions propies del
lloc.

en jui

Esta modificaci6 implica 1'adaptacio de 1'apartat «adscripcid organica» en tots aquells llocs adscrits a I'area APPA
afegint la dependencia a la Secretaria General.

F) Es proposa la modificacio del lloc nimero 4:

Lloc niimero 4, coordinador/a de I'Area de Prevenci6, Proteccio del denunciant i Assessorament juridic.

La seua denominacid passa a ser, subsecretari/aria.

Les funcions del lloc seran les segiients:

a) Substitucio del secretari/aria General en cas d'abséncia, vacant o malaltia.

b) Col‘laboracio6 en la supervisio de les unitats administratives adscrites a la Secretaria General.
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c) Assessorament en dret i assisténcia técnica i juridica, especialment, en matéries de contractaciéo publica i
concessions, funcid publica, subvencions, patrimoni ptblic i urbanisme.
d) Instruccié de procediments sancionadors, disciplinaris i de responsabilitat patrimonial, o d'accés a la informacio

publica.
e) Les altres tasques que li encomane la persona responsable de la seua area o la Direccio de l'agéncia.
Després de la modificacio proposada, les caracteristiques i classificacio del lloc serien les segiients:
Num. Ads. | Rég. Nivell | Nivell | F
;0”; Denominacio Localitat Or; Jjj GR g; 2,}; prZCZ?o’ Requisits Merits

[Haver exercit les funcions
[Formacio i experiéncia de més|propies del lloc de treball
de sis anys en I'ambit general [per temps superior al

4 | Subsecretarifa | Valencia | SG | F | A1 | 26 | cv7 | Lp-ap [d¢ 168 funcions propies del - jrequerit.

lloc Coneixements superiors al
Certificat del nivell B1 de valencia.
nivell B1 de valencia. Coneixements d'

[diomes comunitaris.

G) Es proposa la modificaci6 del lloc nimero 14:

Per a homogeneitzar amb llocs similars, en l'apartat «merits», ha d'eliminar-se la referéncia a «técniques
d'investigacio i emissio d'informes técnics i pericials derivats de les técniques d'investigacio».

Cal assenyalar que algunes de les modificacions proposades impliquen increment quant al cost anual dels 1locs i
existix consignacio en el pressupost de 'Agencia per a I'exercici 2025, en les aplicacions pressupostaries corresponents de
I'estat de gastos.

La proposta de modificacié ha sigut objecte de negociacié amb els representants sindicals, en la Mesa de
Negociacio de 1'agencia, celebrada el 7 d'abril de 2025.

En virtut de l'exposat, de conformitat amb les atribucions conferides en els articles 26.7 1 29.3 de la Llei 11/2016,
de 28 de novembre, de la Generalitat, de I'Ageéncia de Prevenci6 i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat
Valenciana, i en els articles 13.1.f), 61 1 62 del seu Reglament de funcionament i régim interior,

RESOLC

Primer
Actualitzar la relacié de llocs de treball de 1'Ageéncia de Prevenci6 i Lluita contra el Frau i la Corrupcio de la
Comunitat Valenciana, efectuant les modificacions dels llocs assenyalats en la part expositiva d'esta resolucio.

Segon

Publicar la resolucié de modificacié de la relacio de llocs de treball en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes,
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, en el tauler d'anuncis de I'Agéncia i en la web d'esta.

Esta resolucio tindra efectes des de 'endema de la seua publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar, potestativament, recurs de
reposicio, en el termini d'un mes, a comptar des de l'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, davant el director d'esta Agéncia, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i recurs contencids
administratiu, en el termini de dos mesos, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, d'acord amb el que s'establix en els articles 10.1. m) i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, comptats des de lI'endema de la seua publicacié. Tot aixd sense
perjui de qualsevol altre recurs o accid que estime procedent.

Valéncia, 5 de maig de 2025

Eduardo Beut Gonzalez
Director de I'Agéncia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana

CVE: DOGV-V-2025-15063 https://dogv.gva.es/



		2025-05-12T13:19:58+0200
	DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA


	



