
Buzón de denuncias
La Agencia Valenciana Antifraude, se constituye como autoridad independiente para la Comunidad Valenciana y, por
tanto, actúa como canal externo para la recepción de denuncias dentro de su ámbito de actuación, tanto para el sector
público como para el sector privado. 

Para facilitar la interposición de denuncias, la AVAF habilitó un buzón de denuncias operativo las 24 horas.

Desde 2017, la Agencia Valenciana Antifraude ha recibido más de 3.300 denuncias. 

De las denuncias que se reciben, el 75% son anónimas. 

La Agencia Valenciana Antifraude es una entidad adscrita a les Corts que actúa con independencia en el
ejercicio de sus funciones. 
Se crea para prevenir el fraude y la corrupción de las instituciones públicas valencianas y para el impulso de
la integridad y la ética pública.
La AVAF es también el órgano de protección de las personas denunciantes de corrupción en la Comunitat
Valenciana. 

Autoridad de protección al informante 
La Agencia Valenciana Antifraude, es el órgano encargado de la protección de las personas denunciantes de
corrupción en la Comunitat Valenciana. Desde su creación, con 91 solicitudes recibidas, un total de 39 personas han sido
protegidas por la Agencia.
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Registro de Responsables del Sistema Interno de Información 
La Agencia Valenciana Antifraude actúa de Registro de Responsables del Sistema Interno de Información (RRSII) en la
Comunitat Valenciana, tanto del sector público como del sector privado.

Hasta abril de 2026, se han registrado 317 órganos colegiados, 191 del sector privado y 126 del sector público.

Hasta abril de 2026, se han registrado 1.224 Responsables del SII, 716 hombres y 508 mujeres.

La proporción de hombres y
mujeres es bastante similar en

ambos sectores, público y
privado. 

41% de mujeres en el sector
privado y 42,6% en el sector

público.

En la composición de los
órganos colegiados,

prevalece el desequilibrio,
con un 57% de hombres

sobre un 43% de mujeres.

En ambos sectores, público y privado, la composición de los órganos colegiados no es paritaria, en 150 de los 317 órganos analizados
los hombres representan más del 60% de los miembros. 

- En el sector privado 88 de los 191 órganos analizados no cuentan con una composición paritaria. 
- En el sector público 62 de los 126 órganos analizados no cuentan con una composición paritaria. 

%

abril 2026

La AVAF en cifras desde la perspectiva de
género



%

abril 2026

Actividades formativas
En el impulso de la ética pública, la AVAF desarrolla actividades formativas para personal empleado público y estudiantado de
diferentes niveles. Durante los últimos cinco años, en sus más de 1.100 horas de docencia, cerca de 20.000 personas han
participado de los cursos, jornadas y conferencias impartidas por la Agencia. 

Se observa un alto grado de participación femenina debido a su presencia
mayoritaria en las administraciones públicas y estudiantado de universidades y

centros de secundaria y bachillerato.

Plantilla de la AVAF 
La relación de puestos de trabajo (RPT) de la Agencia Valenciana Antifraude se ha ido adaptando de acuerdo a sus funciones
y nuevas competencias derivadas de la Ley 2/2023. 

La plantilla de la AVAF está compuesta en su totalidad por personal funcionario de carrera. 

En la actualidad la plantilla la conforman 37 personas, además de la persona que ocupa la dirección de la Agencia.

La AVAF en cifras desde la perspectiva de
género

Fuente: iv,e Portal estadístico de la Generalitat

El porcentaje de mujeres que
participan en las actividades formativas
a lo largo de los años, coincide con el

de mujeres al servicio de las
administraciones públicas.


